
str. 1 
 

PLAN PODZIAŁU PRZEZ WYODRĘBNIENIE 

PROVITA spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

przez przeniesienie warszawskiej zorganizowanej części przedsiębiorstwa na OVIKLINIKA LECZENIE 

NIEPŁODNOŚCI sp. z o.o. (spółkę nowo zawiązaną) 

Katowice, dnia 20 października 2026 r. 

Plan sporządzony przez zarząd spółki dzielonej na podstawie art. 529 § 1 pkt 5 i § 2, art. 533 i art. 534 

ustawy z 15 września 2000 r. – Kodeks spółek handlowych („KSH”). 

§ 1. Oznaczenie spółek uczestniczących w podziale 

Spółka dzielona PROVITA sp. z o.o., siedziba: Katowice, adres: ul. 

Fabryczna 13D, 40-611 Katowice; KRS 

0000210083; NIP 6342531873; REGON 

278227113; Sąd Rejonowy Katowice-Wschód w 

Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy KRS. 

Spółka nowo zawiązana OVIKLINIKA LECZENIE NIEPŁODNOŚCI sp. z 

o.o., siedziba: Warszawa; planowany adres: ul. 

Połczyńska 31, 01-377 Warszawa; spółka 

powstająca w wyniku podziału. 

§ 2. Sposób podziału i jego zakres 

1. Podział PROVITA sp. z o.o. następuje przez wyodrębnienie w trybie art. 529 § 1 pkt 5 KSH, polegające 

na przeniesieniu części majątku spółki dzielonej stanowiącej zorganizowaną część przedsiębiorstwa („ZCP 

Warszawa”) na spółkę nowo zawiązaną w zamian za udziały obejmowane przez PROVITA sp. z o.o. 

2. ZCP Warszawa obejmuje organizacyjnie i funkcjonalnie wyodrębnioną działalność leczniczą w 

Warszawie przy ul. Połczyńskiej 31, w szczególności działalność ośrodka medycznie wspomaganej 

prokreacji oraz banku komórek rozrodczych i zarodków, wraz ze składnikami majątkowymi i 

zobowiązaniami przyporządkowanymi w Załączniku nr 3. 

3. PROVITA sp. z o.o. nie ulega rozwiązaniu i zachowuje pozostałą część przedsiębiorstwa, w tym 

działalność prowadzoną w Katowicach. 

4. Dniem wyodrębnienia jest dzień wpisania spółki nowo zawiązanej do rejestru przedsiębiorców KRS, 

stosownie do art. 530 § 2 KSH. 

§ 3. Udziały w spółce nowo zawiązanej 

1. Kapitał zakładowy OVIKLINIKA LECZENIE NIEPŁODNOŚCI sp. z o.o. wynosi 63 000,00 zł i dzieli 

się na 1 260 równych i niepodzielnych udziałów o wartości nominalnej 50,00 zł każdy. 

2. Wszystkie 1 260 udziałów, stanowiące 100% kapitału zakładowego nowej spółki, obejmuje PROVITA 

sp. z o.o. Udziały nie są przyznawane bezpośrednio wspólnikowi spółki dzielonej. 
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3. Pokrycie udziałów następuje majątkiem przypadającym spółce nowo zawiązanej wskutek podziału, 

określonym w niniejszym planie i w Załączniku nr 3. Różnica pomiędzy prawidłowo ustaloną wartością 

wkładu i kapitałem zakładowym jest ujmowana zgodnie z przyjętymi zasadami rachunkowości i treścią 

umowy nowej spółki. 

§ 4. Podział składników majątku, praw i zobowiązań 

1. Spółce nowo zawiązanej przypadają aktywa i pasywa, umowy, prawa i obowiązki przypisane ZCP 

Warszawa, wyszczególnione lub jednoznacznie oznaczone w Załączniku nr 3, stanowiącym integralną 

część niniejszego planu. 

2. Do składników ZCP Warszawa należą w szczególności określone w Załączniku nr 3: środki trwałe i 

wyposażenie, materiały i zapasy, należności, środki pieniężne, zobowiązania, prawa i obowiązki z umów 

związanych z działalnością ośrodka i banku, dokumentacja oraz pozostałe prawa majątkowe. 

3. Składniki majątku spółki dzielonej nieprzypisane w planie spółce nowo zawiązanej pozostają przy 

PROVITA sp. z o.o., z zastrzeżeniem bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa. 

4. Ustalanie i przekazywanie dokumentacji medycznej, danych osobowych oraz materiału biologicznego 

następuje zgodnie z przepisami szczególnymi i obowiązkiem zachowania poufności. Plan nie zawiera 

danych identyfikujących pacjentów ani dawców. 

§ 5. Prawa z umów i uprawnienia publicznoprawne 

1. Do ZCP Warszawa przyporządkowuje się prawa i obowiązki wynikające z umowy nr 

15/15/2830/2024/2530/71 dotyczącej realizacji programu polityki zdrowotnej „Leczenie niepłodności 

obejmujące procedury medycznie wspomaganej prokreacji, w tym zapłodnienie pozaustrojowe” na lata 

2024–2028, w zakresie działalności ośrodka w Warszawie, z uwzględnieniem wymaganych czynności 

formalnych. 

2. Pismem z 28 sierpnia 2026 r., znak RZP.4013.15.2026, Minister Zdrowia wyraził zgodę na wskazaną 

restrukturyzację i nie stwierdził przeciwwskazań do niej; równocześnie wskazał na konieczność zmiany 

decyzji dotyczących pozwoleń dla ośrodka i banku oraz zawarcia aneksu do umowy, które określił jako 

zmiany porządkujące. 

3. Uprawnienia wynikające z decyzji administracyjnych oraz umów podlegają skutkom podziału w zakresie 

wynikającym z KSH i przepisów szczególnych. Powyższe postanowienia nie zastępują wymaganych zmian 

decyzji i aneksów. 

§ 6. Pracownicy 

ZCP Warszawa stanowi jednostkę organizacyjną przeznaczoną do kontynuowania działalności przez nową 

spółkę. W zakresie, w jakim podział powoduje przejście części zakładu pracy, zastosowanie znajduje art. 

23¹ Kodeksu pracy. Dokumentacja kadrowa oraz dane osobowe nie są publikowane w niniejszym planie. 
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§ 7. Dane finansowe ZCP Warszawa 

Wartości wykazane w zestawieniu księgowym na dzień 1 września 2026 r. (zestawienie bilansowe Spółki 

Dzielonej) wynoszą: 

Aktywa przypisane ZCP Warszawa 2 389 082,86 zł 

Zobowiązania i rezerwy przypisane ZCP 

Warszawa 

1 307 972,21 zł 

Aktywa netto ZCP Warszawa 1 081 110,65 zł 

§ 8. Szczególne korzyści 

Nie przyznaje się szczególnych korzyści członkom organów spółki dzielonej ani innym osobom 

uczestniczącym w podziale. 

§ 9. Załączniki 

Integralną część planu stanowią: 

• Załącznik nr 1 – projekt uchwały o podziale PROVITA sp. z o.o.; 

• Załącznik nr 2 – projekt umowy OVIKLINIKA LECZENIE NIEPŁODNOŚCI sp. z o.o.; 

• Załącznik nr 3 – dokładny opis i podział aktywów, pasywów, praw i obowiązków ZCP Warszawa; 

• Załącznik nr 4 – ustalenie wartości majątku spółki dzielonej; 

• Załącznik nr 5 – informacja o stanie księgowym PROVITA sp. z o.o. dla celów podziału. 

§ 10. Postanowienia końcowe 

1. Do podziału przez wyodrębnienie stosuje się art. 529 § 2 KSH, przewidujący wyłączenia określonych 

wymogów właściwych innym formom podziału. 

2. Plan zostaje udostępniony do publicznej wiadomości na stronie internetowej spółki dzielonej zgodnie z 

art. 535 § 3 KSH, w ustawowym terminie. 

3. Podział następuje na podstawie uchwały właściwego organu spółki dzielonej i wpisu spółki nowo 

zawiązanej do KRS. 

W imieniu PROVITA sp. z o.o. 

 

 

 

................................................................. 

[OSOBY UPOWAŻNIONE DO REPREZENTACJI] 
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ZAŁĄCZNIK NR 1 

Projekt uchwały jedynego wspólnika spółki dzielonej 

UCHWAŁA NR [●] JEDYNEGO WSPÓLNIKA PROVITA sp. z o.o. z dnia [●] w sprawie podziału spółki 

przez wyodrębnienie 

Mariusz Kiecka, jako jedyny wspólnik PROVITA sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach, wykonujący 

uprawnienia zgromadzenia wspólników na podstawie art. 156 Kodeksu spółek handlowych, podejmuje 

następującą uchwałę: 

§ 1. Postanawia się dokonać podziału PROVITA sp. z o.o. przez wyodrębnienie w trybie art. 529 § 1 pkt 5 

KSH, poprzez przeniesienie warszawskiej zorganizowanej części przedsiębiorstwa na OVIKLINIKA 

LECZENIE NIEPŁODNOŚCI sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, w zamian za udziały obejmowane w 

całości przez PROVITA sp. z o.o. 

§ 2. Jedyny wspólnik wyraża zgodę na Plan podziału z dnia 20 października 2026 r. wraz z załącznikami 

oraz na brzmienie umowy spółki nowo zawiązanej, stanowiącej Załącznik nr 2 do planu. 

§ 3. Kapitał zakładowy spółki nowo zawiązanej wynosi 63 000,00 zł i dzieli się na 1 260 równych udziałów 

o wartości nominalnej 50,00 zł każdy; wszystkie udziały obejmuje PROVITA sp. z o.o. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia, przy czym skutki prawne podziału następują zgodnie z 

właściwymi przepisami KSH, z dniem wpisu spółki nowo zawiązanej do rejestru przedsiębiorców KRS. 

  



str. 5 
 

ZAŁĄCZNIK NR 2 

Projekt umowy spółki nowo zawiązanej 

§ 1. Firma 

Spółka działa pod firmą: OVIKLINIKA LECZENIE NIEPŁODNOŚCI spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością. Spółka może używać skrótu: OVIKLINIKA LECZENIE NIEPŁODNOŚCI sp. z o.o. 

oraz wyróżniających ją znaków graficznych. 

§ 2. Siedziba 

Siedzibą Spółki jest miasto Warszawa. 

§ 3. Obszar działalności i oddziały 

1. Spółka prowadzi działalność na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicą. 

2. Spółka może tworzyć i likwidować oddziały, zakłady, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne 

oraz uczestniczyć w innych spółkach, zgodnie z właściwymi przepisami. 

§ 4. Czas trwania 

Czas trwania Spółki jest nieoznaczony. 

§ 5. Przedmiot działalności 

Przedmiotem działalności Spółki jest: 

1) 86.22.Z – Praktyka lekarska specjalistyczna; 

2) 86.21.Z – Praktyka lekarska ogólna; 

3) 86.10.Z – Działalność szpitali; 

4) 86.94.Z – Działalność pielęgniarska i położnicza; 

5) 86.99.D – Działalność w zakresie pozostałej opieki zdrowotnej; 

6) 86.96.Z – Działalność w zakresie medycyny tradycyjnej, uzupełniającej i alternatywnej (odpowiednik 

dawnej działalności paramedycznej); 

7) 72.10.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych; 

8) 64.92.B – Pozostałe formy udzielania kredytów, gdzie indziej niesklasyfikowane. 

Spółka prowadzi działalność w zakresie świadczeń medycznych, w tym leczenia niepłodności, procedur 

medycznie wspomaganej prokreacji, ośrodka medycznie wspomaganej prokreacji oraz banku komórek 

rozrodczych i zarodków, z zachowaniem wymogów wynikających z przepisów szczególnych. 

Prowadzenie działalności wymagającej zezwolenia, wpisu lub innego uprawnienia następuje po uzyskaniu 

wymaganych prawem uprawnień. 

§ 6. Kapitał zakładowy 

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 63 000,00 zł (sześćdziesiąt trzy tysiące złotych) i dzieli się na 1 260 

(tysiąc dwieście sześćdziesiąt) równych i niepodzielnych udziałów o wartości nominalnej 50,00 zł 

(pięćdziesiąt złotych) każdy. 

2. Każdy wspólnik może mieć więcej niż jeden udział. 

3. Udziały mogą być pokrywane wkładami pieniężnymi lub niepieniężnymi, z zastrzeżeniem przepisów 

właściwych dla podziału przez wyodrębnienie. 
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§ 7. Wspólnik 

Wszystkie 1 260 udziałów o łącznej wartości nominalnej 63 000,00 zł obejmuje PROVITA spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Katowicach, jako spółka dzielona w związku z podziałem 

przez wyodrębnienie. Udziały stanowią 100% kapitału zakładowego Spółki. 

§ 8. Zbycie i obciążanie udziałów 

1. Udziały są zbywalne. 

2. Zbycie, zastawienie lub ustanowienie użytkowania udziału wymaga zgody Spółki wyrażonej uchwałą 

Zgromadzenia Wspólników. 

3. Forma czynności i pozostałe jej wymogi wynikają z przepisów prawa. 

4. Współuprawnieni z udziału wykonują prawa przez wspólnego przedstawiciela. 

§ 9. Podwyższenie kapitału zakładowego 

1. Kapitał zakładowy może zostać podwyższony przez utworzenie nowych udziałów lub podwyższenie 

wartości nominalnej udziałów dotychczasowych. 

2. Podwyższenie kapitału zakładowego do kwoty nie wyższej niż 5 000 000,00 zł (pięć milionów złotych), 

dokonane najpóźniej do dnia 31 grudnia 2040 r., może następować na podstawie uchwały Zgromadzenia 

Wspólników bez zmiany niniejszej umowy, na zasadach art. 257 KSH. 

3. Dotychczasowym wspólnikom przysługuje prawo pierwszeństwa objęcia udziałów na zasadach 

wynikających z KSH i uchwały o podwyższeniu. 

§ 10. Dopłaty 

1. Wspólnicy mogą zostać zobowiązani do wniesienia dopłat w granicach dwudziestokrotności wartości 

nominalnej posiadanych przez nich udziałów. 

2. Dopłaty nakładane są równomiernie w stosunku do udziałów na podstawie uchwały Zgromadzenia 

Wspólników określającej wysokość dopłat oraz terminy ich wniesienia, bez konieczności zmiany umowy 

Spółki, w granicach określonych w ust. 1. 

3. Zwrot dopłat następuje z zachowaniem wymagań KSH, w szczególności art. 179 KSH. 

§ 11. Pożyczki i finansowanie wspólników 

1. Wspólnicy mogą udzielać Spółce pożyczek na warunkach uzgodnionych w odrębnych umowach, bez 

konieczności zmiany niniejszej umowy. 

2. Spółka może udzielać pożyczek swoim wspólnikom na warunkach rynkowych, w granicach 

dopuszczonych prawem, na podstawie odrębnych umów, bez konieczności zmiany niniejszej umowy. 

3. Czynności, o których mowa w ust. 1 i 2, wymagają uchwał lub zgód przewidzianych przepisami prawa i 

niniejszą umową, w szczególności gdy pożyczkobiorca albo pożyczkodawca jest jednocześnie członkiem 

organu Spółki lub osobą wskazaną w art. 15 KSH. 

4. Udzielanie pożyczek następuje z uwzględnieniem przepisów podatkowych, regulacji dotyczących 

finansowania podmiotów powiązanych oraz interesu Spółki. 

§ 12. Umorzenie udziałów 

1. Udziały mogą zostać umorzone zgodnie z KSH, w szczególności za zgodą wspólnika przez nabycie 

udziałów przez Spółkę w celu umorzenia. 

2. Za zgodą wspólnika umorzenie dobrowolne może nastąpić bez wynagrodzenia. 

3. Umorzenie wymaga uchwały Zgromadzenia Wspólników, określającej warunki umorzenia. 
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§ 13. Prawo kontroli 

Każdemu wspólnikowi przysługują uprawnienia kontrolne w zakresie przewidzianym w KSH. 

§ 14. Zysk i kapitały 

1. Wspólnicy uczestniczą w zysku przeznaczonym do podziału na zasadach KSH, proporcjonalnie do 

posiadanych udziałów, chyba że obowiązujące przepisy i umowa stanowią inaczej. 

2. Zgromadzenie Wspólników może tworzyć kapitały zapasowe, rezerwowe i inne fundusze oraz określać 

zasady ich wykorzystania. 

3. Zarząd może wypłacać zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy, o ile spełnione są warunki 

przewidziane w KSH. 

§ 15. Organy Spółki 

Organami Spółki są: 1) Zgromadzenie Wspólników; 2) Zarząd. 

§ 16. Zgromadzenie Wspólników 

1. Zgromadzenia Wspólników są zwyczajne i nadzwyczajne. 

2. Każdy udział daje prawo do jednego głosu. 

3. Zgromadzenie Wspólników podejmuje uchwały w sprawach określonych w KSH oraz niniejszej 

umowie, w szczególności o podziale zysku, pokrywaniu strat, powołaniu i odwołaniu Zarządu, 

podwyższeniu kapitału, nakładaniu i zwrocie dopłat oraz zbyciu udziałów wymagającym zgody Spółki. 

4. Gdy wszystkie udziały należą do jednego wspólnika, wykonuje on uprawnienia Zgromadzenia 

Wspólników zgodnie z KSH. 

§ 17. Zarząd i reprezentacja 

1. Zarząd składa się z jednego do trzech członków, powoływanych i odwoływanych uchwałą Zgromadzenia 

Wspólników. 

2. W przypadku Zarządu jednoosobowego Spółkę reprezentuje jedyny członek Zarządu. 

3. W przypadku Zarządu wieloosobowego do składania oświadczeń w imieniu Spółki wymagane jest 

współdziałanie wszystkich członków Zarządu. 

4. Zarząd prowadzi sprawy Spółki i reprezentuje ją z uwzględnieniem KSH oraz niniejszej umowy. 

§ 18. Rok obrotowy 

1. Rok obrotowy Spółki pokrywa się z rokiem kalendarzowym. 

2. Pierwszy rok obrotowy kończy się z dniem 31 grudnia roku wpisania Spółki do KRS. 

§ 19. Rozwiązanie i likwidacja 

Rozwiązanie i likwidacja Spółki następują zgodnie z KSH. Likwidatorami są członkowie Zarządu, chyba 

że uchwała wspólników albo orzeczenie sądu stanowi inaczej. 

§ 20. Postanowienia końcowe 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu spółek handlowych oraz 

inne właściwe przepisy prawa. 
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ZAŁĄCZNIK NR 3 

Opis i podział majątku ZCP Warszawa 

I. Wyodrębniana jednostka: Ośrodek medycznie wspomaganej prokreacji i bank komórek rozrodczych i 

zarodków prowadzone w Warszawie przy ul. Połczyńskiej 31. 

II. Środki trwałe — pozycje ewidencyjne przyporządkowane ZCP Warszawa: 

Lp. Środek trwały Numer inwentarzowy 

1 Mikromanipulator+Osprzęt 020/2005  

2 Mikroskop Odwr Badawczy z 

sys cyfr obr obrazu 

014/2006 

3 Diatermia chirurgiczna ERBE 

typu VIO 300 D 

017/2007 

4 Aparat do znieczuleń marki 

OHMEDA EXCEL 

083/2008 

5 Łóżko szpitalne z 

sys.mikrostymulacji S 962-2 

00189 UE-207 

6 Łóżko szpitalne z 

sys.mikrostymulacji  S 962-2 

00190 UE-207 

7 Łóżko szpitalne z 

sys.mikrostymulacji S 962-2 

00191 UE-207 

8 Mikroskop z odwróconym polem 

widzenia Axio Observ ZAISS 

00401 UE-206 

9 Aparat ultrasonograficzny 

Voluson E8 Expert 

41/2015/ŚT/00583 

10 Zbiornik HC-34 z 6 kanistrami 

70x279mm+miarka azot 

24/2016/ŚT/00607 

11 System do analizy nasienia 

ludzkiego (SPRZĘT) 

35/2017/ŚT/00674 

12 Zbiornik kriogeniczny MVE 

816-2T-190 

13/2019/ŚT/00743 

13 Zbiornik na ciekły azot Chart 

Ferox 

18/2019/ŚT/00748 

14 Serwer Dell EMC PowerEdge 

T340 SSD MS SVR+CAL 

22/2019/ŚT/00752 

15 Serwer Dell EMC PowerEdge 

T340 SSD MS SVR 

23/2019/ŚT/00753 

16 Serwer Dell EMC PowerEdge 

T340 SSD 

24/2019/ŚT/00754 
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17 VACUKLAV 24 BL z 

wyposażeniem 

08/2020/ŚT/00768 

18 Mikroskop stereoskopowy Leica 

s9i SN1719150011 

13/2020/ŚT/00773 

19 Mikroskop stereoskopowy Leica 

s9i SN1719150012 

14/2020/ŚT/00774 

20 Komora laminarna IVFtech 

Sterile 180 

18/2020/ŚT/00778 

21 Sperm Class Analyzer (system 

do analizy nasienia) 

19/2020/ŚT/00779 

22 Stół antywibracyjny pod 

mikroskop Vitrolife 

20/2020/ŚT/00780 

23 Stół antywibracyjny pod 

mikroskop Vitrolife 

21/2020/ŚT/00781 

24 System do mikromanipulacji 

Eppendorf 

22/2020/ŚT/00782 

25 Pompa aspiracyjna Pro-Pump 

Dual 230V Pioneer 

23/2020/ŚT/00783 

26 Inkubator Heracell 150i CO2O2 24/2020/ŚT/00784 

27 Inkubator Heracell 150i CO2O2 25/2020/ŚT/00785 

28 Fotel GOLEM 6ET ESP 

gin.urol.zabiegowy 

26/2020/ŚT/00786 

29 Stół operacyjny PRACTICO 27/2020/ŚT/00787 

30 Ultrasonograf VOLUSON E6 

BT 13,5 +wyposażenie 

17/2020/ŚT/00777 

31 Głowica ultrasonograficzna 

RIC5-9-D SN 251930KR4 

31/2020/ŚT/00791 

32 Mikroskop biologiczny Nikon 

E200LED MV 

08/2021/ŚT/00800 

33 Kamera zewnętrzna do 

mikroskopów FLEXACAM C1 

07/2021/ŚT/00799 

34 Ultrasonograf VOLUSON S6 

BT16 

07/2022/ŚT/00823 

35 Inkubator Miri Benchtop 01/2023/ŚT/00827 

36 Inkubator wielokomorowy MIRI 

Benchtop Multiroom 

01/2025/ŚT/00840 

37 Serwer konfigurator Dell T430 

8x3.5" PowerEdge 

05/2026/ŚT/00853 
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III. Pozostałe aktywa i pasywa: Spółce nowo zawiązanej przypadają należności i zobowiązania związane z 

działalnością ośrodka medycznie wspomaganej prokreacji oraz banku komórek rozrodczych i zarodków w 

Warszawie przy ul. Połczyńskiej 31, w tym przyporządkowane tej działalności w ewidencji analitycznej 

PROVITA sp. z o.o. Składniki niezwiązane z działalnością ZCP Warszawa pozostają przy PROVITA sp. z 

o.o. Należności i zobowiązania wynikające ze stosunków prawnych dotyczących jednocześnie Warszawy i 

innych jednostek przypadają spółce nowo zawiązanej wyłącznie w części odnoszącej się do działalności 

ZCP Warszawa, o ile zgodnie z charakterem danego prawa lub obowiązku oraz właściwymi przepisami 

takie przypisanie jest dopuszczalne. 

Aktywa razem 2 389 082,86 zł 

Zobowiązania i rezerwy razem 1 307 972,21 zł 

Aktywa netto 1 081 110,65 zł 

IV. Do ZCP Warszawa przypisane są prawa i obowiązki wynikające z umowy MZ nr 

15/15/2830/2024/2530/71 w zakresie warszawskiej działalności objętej programem, z uwzględnieniem 

zgody MZ z dnia 28 sierpnia 2026 r. i koniecznych czynności następczych. 

V. Umowy i pozostałe stosunki prawne: Spółce nowo zawiązanej przypadają prawa i obowiązki wynikające 

z umów związanych z prowadzeniem ośrodka medycznie wspomaganej prokreacji oraz banku komórek 

rozrodczych i zarodków w Warszawie przy ul. Połczyńskiej 31, w szczególności umów dotyczących 

korzystania z lokalu, udzielania świadczeń zdrowotnych, dostaw, serwisu i usług diagnostycznych, a także 

rozliczeń z pacjentami i kontrahentami w zakresie dotyczącym ZCP Warszawa. Prawa i obowiązki 

niezwiązane z działalnością ZCP Warszawa pozostają przy PROVITA sp. z o.o., z uwzględnieniem 

szczególnego przypisania umowy z Ministrem Zdrowia określonego w pkt IV. 
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ZAŁĄCZNIK NR 4 

Ustalenie wartości majątku spółki dzielonej 

Ustalenie wartości majątku PROVITA sp. z o.o. według stanu na dzień 1 września 2026 r., na podstawie 

zestawienia „Bilans - Wyodrębnienie” (v05): 

Aktywa spółki przed podziałem 42 854 763,86 zł 

Aktywa przypisane ZCP Warszawa 2 389 082,86 zł 

Zobowiązania przypisane ZCP Warszawa 1 307 972,21 zł 

Aktywa netto ZCP Warszawa 1 081 110,65 zł 

Aktywa netto spółki dzielonej według przedstawionego zestawienia wynoszą 37 271 631,96 zł (aktywa: 42 

854 763,86 zł; zobowiązania i rezerwy: 5 583 131,90 zł). Podstawą ustalenia są wartości bilansowe, bez 

przeszacowywania składników do cen rynkowych. 
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